(Gascogne

CHARTE ETHIQUE DU GROUPE

VISION

Nous allons développer notre Groupe, de maniére rentable, au niveau mondial, en concentrant
nos efforts sur la satisfaction de nos clients et le développement de notre personnel :

Leader dans nos domaines de spécialités

Avec une implantation et une approche mondiales et pluriculturelles

Innovant dans notre offre de services a nos clients

Investissant dans nos équipes

VALEURS
Client
Le Client est au centre de nos préoccupations quelle que soit notre fonction. Nous nous engageons a le

satisfaire, a I’accompagner dans ses développements et & anticiper ses besoins.

Esprit d’entreprise
L’esprit d’entreprise est une valeur fondamentale de notre Groupe ce qui signifie responsabilisation,
initiative, rapidité de décision, et a pour corollaire contréle, transparence, partage des ressources et

exploitation de toutes les synergies possibles.

Sécurité et santé
La sécurité et la santé des personnes sont une responsabilité primordiale du Groupe et de tous ses
employés. La démarche sécurité mise en place au niveau du Groupe implique la responsabilisation de

chacun vis-a-vis de lui-méme et des autres.
Equité

Le Groupe s’engage a assurer |’égalité des chances a tous ses employés en fonction des mérites de

chacun, sans distinction de sexe, de nationalité, de race ou de religion.
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Environnement

Nous sommes conscients de nos responsabilités envers les générations futures et nous nous engageons
a avoir un comportement exemplaire en matiére d’environnement. L’environnement fait partie
intégrante de notre raisonnement qualité des la conception de nos produits et integre les aspects

ressource, efficacité matiere, rejets et recyclabilité.

Comportement citoyen

Dans tous les pays ou il exerce ses activités, notre Groupe s’engage a respecter les lois en vigueur
ainsi que leur esprit. Ceci s’applique en particulier aux lois régissant la concurrence, le travail et

I’emploi.

Intégrité
Nous nous engageons en toutes circonstances a agir de maniére intégre vis-a-vis de nos clients, de nos
actionnaires, de nos fournisseurs, de nos collégues, de tous nos partenaires et des collectivités qui nous

entourent.

Actionnaires
Nous sommes dépositaires d’actifs matériels et immatériels appartenant a nos actionnaires. Nous nous
engageons a gérer et développer notre Groupe dans une optique de création durable de valeur tout en

respectant les intéréts de notre personnel et de nos clients.
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